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Санкт-Петербург 12 ноября 2026 года

Общественная организация «Союз промышленников и предпринимателей 
Санкт-Петербурга», в лице первого вице-президента, генерального директора Лобина 
Михаила Александровича, действующего на основании доверенности № 78/165-н/78- 
2024-2-168 от 02.02.2024, Федеральное государственное бюджетное образовательное 
учреждение высшего образования «Санкт-Петербургский государственный 
экономический университет», в лице проректора по организации учебного процесса 
Малевич Юлии Валерьевны, действующей на основании доверенности № 111-24 от 
31.12.2024, и Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 
высшего образования «Балтийский государственный технический университет 
"ВОЕНМЕХ” им. Д.Ф.Устинова» в лице проректора по образовательной 
деятельности Суслина Александра Владимировича, действующего на основании 
доверенности № 54 от 30.07.2025, совместно именуемые «Стороны»,
• ориентируясь на достижение технологического лидерства, определенного как 

одна из семи национальных целей России, утвержденных Президентом РФ 
Путиным В.В. на период до 2030 года и на перспективу до 2036 года,

• признавая важную роль в решении этой задачи подготовки 
высококвалифицированных управленческих кадров, обладающих современными 
компетенциями в широком диапазоне знаний и умений,

• сохраняя и развивая промышленный, научный и образовательный потенциал 
Санкт-Петербурга на основе тесного взаимодействия образовательных 
организаций высшего образования с реальным сектором экономики, взаимной 
кооперации вузов и сотрудничества с промышленными предприятиями и 
другими экономическими факторами,

заключили настоящее соглашение (далее - Соглашение) о нижеследующем.

1. ПРЕДМЕТ СОГЛАШЕНИЯ

Предметом Соглашения является сотрудничество Сторон для организации 
подготовки инженеров-экономистов как ключевых управленческих специалистов, 
способных обеспечить разработку и производство новых конкурентоспособных 
технологий и продуктов, расширение применения результатов научных 
исследований и разработок на практике и их коммерциализацию по приоритетам 
направлениям научно—технологического развития Российской Федерации.



2. ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ СТОРОН

2.1. Сотрудничество Сторон в рамках Соглашения осуществляется в 
соответствии с действующим законодательством Российской Федерации по 
следующим направлениям:

- организация работы со школами, учреждениями СПО, предприятиями и 
организациями по разъяснению и пропаганде проводимой работы,

- обсуждение вопросов и выработка предложений по совершенствованию 
образовательных программ подготовки специалистов инженерно-экономического 
профиля;

- организация взаимодействия с органами власти и федеральными
структурами,

- организация стажировок и дополнительного обучения на базе петербургских 
и российских предприятий и организаций, расширение межрегионального 
сотрудничества,

- взаимодействие по вопросам подготовки кадров высшей квалификации с 
учётом потребностей инновационных направлений и реального сектора экономики

- оказание взаимных консультаций по вопросам организации образовательного 
процесса, а также возможного привлечения профильных специалистов предприятий 
к участию в образовательном процессе при наличии соответствующей потребности и 
по согласованию Сторон; взаимодействие по вопросам научной деятельности, в том 
числе в рамках работы диссертационных советов;

- создание эффективной системы сквозного наставничества, Проведение 
профессиональных конкурсов,

- организация издания специализированной методической литературы,
- планирование и проведение совместных мероприятий, в том числе 

стратегических сессий, научно-практических конференций, конкурсов, семинаров, 
рабочих встреч, совещаний,

- информационное взаимодействие Сторон по вопросам сотрудничества в 
рамках настоящего Соглашения, в том числе обмен информацией о совместной 
деятельности и её результатах.

2.2. Сотрудничество Сторон может осуществляться по иным согласованным 
Сторонами направлениям, обеспечивающим реализацию Соглашения.

3. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН

3.1. Настоящее Соглашение определяет общие направления и принципы 
сотрудничества Сторон и носит рамочный характер. Конкретные формы и условия 
взаимодействия определяются Сторонами по взаимному согласованию с учётом их 
заинтересованности и при необходимости оформляются отдельными соглашениями.

3.2. Все споры и разногласия, возникшие при исполнении или расторжении 
настоящего Соглашения, решаются путем переговоров.

3.3. Стороны освобождаются от ответственности за неисполнение обязательств 
по настоящему Соглашению, если это явилось следствием обстоятельств 
непреодолимой силы.



4. АНТИКОРРУПЦИОННАЯ ОГОВОРКА

4.1. Стороны настоящего Соглашения признают проведение процедур по 
предотвращению коррупции и контролируют их соблюдение. При этом Стороны 
прилагают разумные усилия, чтобы минимизировать риск деловых отношений с 
контрагентами, которые могут быть вовлечены в коррупционную деятельность, а 
также оказывают взаимное содействие друг другу в целях предотвращения 
коррупции.

4.2. При исполнении своих обязательств по Соглашению, Стороны, их 
аффилированные лица, работники или посредники не выплачивают, не предлагают 
выплатить и не разрешают выплату каких-либо денежных средств или ценностей, 
прямо или косвенно, любым лицам, для оказания влияния на действия или решения 
этих лиц с целью получить какие-либо неправомерные преимущества или иные 
неправомерные цели. При исполнении своих обязательств по Соглашению, Стороны, 
их аффилированные лица, работники или посредники не осуществляют действия, 
квалифицируемые применимым для целей Соглашения законодательством, как 
дача/получение взятки, коммерческий подкуп, а также действия, нарушающие 
требования применимого законодательства и международных актов о 
противодействии легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным 
путем.

4.3. В случае возникновения у Стороны подозрений, что произошло или может 
произойти нарушение каких-либо положений настоящего раздела, соответствующая 
Сторона обязуется уведомить другую Сторону в письменной форме. В письменном 
уведомлении Сторона обязана сослаться на факты или предоставить материалы, 
достоверно подтверждающие или дающие основание предполагать, что произошло 
или может произойти нарушение каких-либо положений настоящего раздела 
контрагентом, его аффилированными лицами, работниками или посредниками 
выражающееся в действиях, квалифицируемых применимым законодательством, как 
дача или получение взятки, коммерческий подкуп, а также действиях, нарушающих 
требования применимого законодательства и международных актов о 
противодействии легализации доходов, полученных преступным путем. После 
письменного уведомления, соответствующая Сторона имеет право приостановить 
исполнение обязательств по Соглашению до получения подтверждения, что 
нарушения не произошло или не произойдет. Это подтверждение должно быть 
направлено в течение десяти рабочих дней с даты направления письменного 
уведомления по электронной почте:

E-mail 0 0  СПП СПб: spp@spp.spb.ru,
E-mail ФГБОУ ВО СПб ГЭУ: alumni@unecon.ru
E-mail ФГБОУ ВО «Военмех»: bgtu@voenmeh.ru
4.4. В случае нарушения одной Стороной обязательств воздерживаться от 

запрещенных в данном разделе действий и/или неполучения другой Стороной в 
установленный Соглашением срок подтверждения, что нарушения не произошло или 
не произойдет, другая Сторона имеет право расторгнуть Соглашение в 
одностороннем порядке, направив письменное уведомление о расторжении. Сторона, 
по чьей инициативе было расторгнут Соглашение в соответствии с положениями 
настоящего раздела, вправе требовать возмещения реального ущерба, возникшего в 
результате такого расторжения.

з
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4.5. Стороны гарантируют полную конфиденциальность по вопросам 
исполнения антикоррупционных условий настоящего Соглашения, а также 
отсутствие негативных последствий как для обращающейся Стороны в целом, так и 
для конкретных работников обращающейся Стороны, сообщивших о факте 
нарушений.

5. ПРОЧИЕ УСЛОВИЯ

5.1. Настоящее Соглашение носит организационный характер, определяет и 
закрепляет порядок и принципы взаимодействия Стороны.

5.2. Настоящее соглашение не устанавливает для Сторон каких-либо 
гражданско-правовых обязательств. На основании Соглашения у Сторон не 
возникает обязанностей по передаче друг другу имущества, передаче и 
предоставлению имущественных прав, перечислению денежных средств, 
выполнению работ, оказанию услуг. Соглашение не влечет за собой обязательств по 
расходованию или выделению денежных средств.

5.3. Настоящее Соглашение не является договором о совместной 
деятельности. Сотрудничество в рамках настоящего Соглашения осуществляется 
Сторонами без образования юридического лица и без получения общей прибыли. 
Применительно к настоящему Соглашению, ни одна из Сторон не будет обременена 
обязательствами другой Стороны.

5.4. Применительно к настоящему Соглашению, ни одна из Сторон не будет 
действовать в качестве агента другой Стороны без заключения соответствующих 
соглашений. Настоящее Соглашение не предоставляет ни одной из Сторон право 
заключать соглашения (договоры) с третьими лицами от имени другой Стороны.

5.5. В случае возникновения в процессе реализации Соглашения между 
Сторонами необходимости в выполнении конкретных работ/оказании услуг или 
урегулировании каких-либо взаимоотношений Стороны будут взаимодействовать на 
основании отдельных договоров и соглашений, определяющих и регламентирующих 
конкретные формы, технические, финансовые и иные условия осуществления 
отношений. Заключение таких договоров и соглашений является правом каждой из 
Сторон, при этом ни одна из Сторон не вправе требовать заключения договора или 
соглашения от другой Стороны.

5.6. Настоящее Соглашение не является предварительным договором. 
Стороны не вправе, ссылаясь на факт заключения Соглашения, понуждать друг друга 
к заключению каких-либо договоров/соглашений в судебном порядке.

5.7. Настоящее Соглашение не распространяет свое действие и не 
затрагивает обстоятельств, вытекающих из других договоров и соглашений, 
заключенных Сторонами.

6. СРОК ДЕЙСТВИЯ, ИЗМЕНЕНИЕ И РАСТОРЖЕНИЕ СОГЛАШЕНИЯ

6.1. Стороны обязаны соблюдать конфиденциальность информации и 
сведений, предоставляемых друг другу, а также сведений, касающихся взаимных 
интересов, ставших известными в процессе реализации совместных программ и 
проектов.

6.2. Настоящее Соглашение вступает в силу со дня его подписания 
уполномоченными представителями Сторон и действует в течении 5 (пяти) лет.



6.3. Стороны принимают во внимание необходимость и возможность 
расширения участников данного Соглашения, что подтверждается проведением 
взаимосогласованных процедур и оформляется соответствующими дополнениями к 
Соглашению.

6.4. Изменение условий настоящего Соглашения допускается по письменному 
соглашению Сторон. Все изменения и дополнения к Соглашению подписываются 
уполномоченными представителями Сторон и являются его неотъемлемой частью.

6.5. Настоящее Соглашение может быть досрочно расторгнуто одной из 
Сторон путем уведомления других Сторон за 2 месяца до предполагаемой даты 
расторжения. Соглашения или договоры, заключенные в рамках настоящего 
Соглашения, действуют до полного исполнения Сторонами принятых обязательств.

6.6. Все претензии, возникающие при досрочном расторжении настоящего 
Соглашения, рассматриваются в порядке, предусмотренном действующим 
законодательством Российской Федерации.

6.7. Соглашение определяет основные направления и принципы 
сотрудничества и не предполагает финансовых обязательств и взаиморасчётов между 
Сторонами.

6.8. Настоящее Соглашение составлено в 3 (трех) экземплярах для каждой из 
Сторон, все экземпляры имеют равную юридическую силу.

7. ПОДПИСИ СТОРОН

организация «Союз 
промышленников и 
предпринимателей 
Санкт-Петербурга»

Общественная
Петербургский
государственный
экономический
университет»

ФГБОУ ВО «Санкт- ФГБОУ ВО «Балтийский 
государственный технический 
университет "ВОЕНМЕХ" 
им. Д.Ф.Устинова»

Первый вице-президент, Проректор по организации Проректор по 
генеральный директор Учебного процесса с" “ эстиэсти

Лобин М.А. Малевич Ю.В. услин А.В.


